Ecole Maternelle Les Petits Cartables

253 Route de Chambord

41350 Huisseau sur Cosson

Tél : 02-54-20-31-75
ecm-huisseau-sur-cosson@ac-orleans-tours. fr

CONSEIL D'ECOLE DU 9 MARS 2020

Personnes présentes :
v Lesélus: M. Debuigne, maire de la commune; Mme Ribaimont, conseillére
municipale (commission scolaire)

< Les représentants de parents d'éléves : Mesdames Ménager, Chasset, Conte.

v' L'équipe des enseignantes de la maternelle : Mesdames French, Plassard et Riverin.

v DDEN : Mme Chevalier

Absents excusés : Mr Bagot, IEN ;
Mmes Bigard, Correia, Chigot ATSEM ;
Mme Demaline, Lambron, Ramos représentantes de parents
Mme Caillon, chargée des affaires scolaires.

La séance est ouverte a 18 heures.

1. Approbation du PV du Conseil d'Ecole du 05 Novembre 2019 :
Vote a l'unanimité : OUI

2. Effectifs et prévisions pour la rentrée prochaine :

Effectifs actuels :

-2 TPS

- 35 PS (2 départs suite a déménagement)

- 15 MS (1 départ suite a déménagement)

- 18 GS (1 arrivée)

Soit un total de 70 éléves actuellement ( -2 par rapport au début d'année) .

Répartition actuelle
v' TPS - PS de Mme French : 21 PS + 2 TPS = 23 éléves;
Atsem : Mme Chigot Sylvie.

v PS /MS de Mme Plassard : 23 éléves soit 15 MS + 8 PS :
Atsem : Mme Correia Michéle.

v' GS de Mme Riverin : 24 éléves soit 18 GS et 6 PS
Atsem : Mme Bigard Loréne (en arrét).



Effectifs prévus :

Mme Marcilhac a déja procédé aux inscriptions ( le plus grand nombre) et nous
tenons a la remercier pour son aide et sa disponibilité.

Effectif prévisionnel :

PS: 16 inscrits + 2 anciens TPS + 2 au moins a venir

34 MS (1 départ annoncé suite a un déménagement)

16 GS (15 montées + 1 maintien MDPH)

Soit pour |'instant 70 éleves (au minimum) a répartir dans les 3 classes :

Les effectifs vont encore évoluer, la répartition est en cours de réflexion.

Les parents demandent si la future répartition est envisagée. L'équipe répond que cela
dépendra du nombre d'éléves et du nombre d'ATSEM.

3. Sécurité et Travaux :
Sécurité :
Depuis le dernier Conseil d'Ecole un exercice incendie a eu lieu le 20 décembre. RAS.

Un exercice PPMS Risque Majeur a eu lieu le mardi 4 février.

Le scenario concernait un incident qui serait survenu au niveau de la centrale
nucléaire. Pour rappel la commune de Huisseau fait désormais partie du PPT (Plan
Particulier d' Intervention) pour la Centrale de St Laurent et I'école dispose des
pastilles d'iode.

Les éléves ont été mis en zone de confinement dans la classe de Mme Riverin avec
calfeutrage des portes et fenétres.

Un compte rendu avec les points a améliorer a été transmis a la Mairie et a
I'Inspection Académique. Bonne réaction des enfants.

Les parents ont été prévenus par mail que le temps de |'exercice aucune entrée ni
sortie n'étaient possibles.

Une nouvelle fois, I'équipe dit que pour lavenir il faudra prévoir un systéeme
d'installation d'alerte 3 tons (incendie, PPMS classique, intrusion).

M. le Maire prévoit d'installer un systéme d'alerte a 4 tons et le présentera au
budget.

L'équipe enseignante remercie la Municipalité d'avoir remis |'entrée principale du
coté de la place de la Mairie car cela est beaucoup plus pratique et moins dangereux
(pente).

Les parents sont aussi satisfaits de ce changement.

Un rappel est fait aux parents d'éléves afin d'inviter a la prudence avec |'utilisation
des réseaux sociaux. Les problémes internes a |'école ne doivent pas faire |'objet de
publication sur les réseaux sociaux et les parents qui rencontrent un probleme
doivent en faire part a |'enseignante et a la Directrice de |'Ecole au lieu de régler les
choses entre eux par |'intermédiaire des réseaux sociaux. De plus, |'Ecole assure son
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travail d'informations au quotidien et il est inutile d'utiliser les réseaux sociaux pour
relayer les informations passées.

Par ailleurs, face a la multiplication des écrans dans notre société, et aux problémes
de comportement que cela peut engendrer chez les enfants, |'équipe enseignante
envisage pour |'année prochaine une information aux parents sur le danger des écrans
et des réseaux sociaux. L'équipe souhaiterait associer & cette action les parents
d'éleves élus et la Municipalité.

Cette idée est trés encouragée par les parents élus et les représentants de la
Municipalité.

Travaux :
L'équipe enseignante remercie la Municipalité pour :
v La disponibilité de Mr Sire Eric pour le moindre petit souci dans I'école.
v La réparation de la porte d'entrée de la classe de Mme Riverin.
v Le changement d'ampoule dans le local de rangement accolé a la classe de
Mme Riverin.
v" La remise en état des portes du placard du local de rangement situé
derriére la classe de Mme Riverin.
v' La réparation du robinet dans les toilettes de la cour.
v' La réparation de la fuite au niveau du tuyau du robinet (toilettes
jouxtant le bureau). Toutefois, il faudra revoir les choses car la fuite se
situe maintenant au niveau du robinet

Nouvelle demande :

v' Remettre en place la dalle du plafond (couloir devant la classe de Mme
FRENCH) qui a été soulevée par le vent.

Une nouvelle fois, les demandes ci-aprés sont faites :
v L'installation du chauffe eau dans la classe de Mme French.
v La réparation du néon dans la classe de Mme Plassard.
M Le Maire prévoit la réparation du néon avec une dalle Led.

v Dans l'avenir prévoir un nouveau revétement de la cour et I'aménagement des
espaces verts ;

M le Maire précise que ce sera le premier chantier de la nouvelle Municipalité. Une
demande d'aide auprés du département a déja été faite et acceptée.

4. Projets, manifestations, sorties :
Ce qui a eu lieu depuis le dernier Conseil d'école :

v Les 3 classes poursuivent leur travail autour du projet des 5 sens: cuisine
dans les classes, atelier sur le goiit, le toucher, la vue...



v Le goliter de Noél offert par la Municipalité a eu lieu le vendredi 13
décembre. Les enfants ont goiité, chanté et vu le pére noél. Ils ont beaucoup
aimé.

v' Le passage du pére Noél qui a apporté des jeux pour les 3 classes (pour
cloturer le budget de I'année 2019).

v' Dans le cadre du projet "5 sens" la classe de PS-GS s'est rendue a la
Médiathéque le mardi 14 janvier pour un atelier sur le goiit.

v' Visite de la chocolaterie Max Vauché le mardi 10 décembre pour la classe
des PS - GS dans le cadre du travail sur le goiit.

v' Le Spectacle "le palais des 5 sens " a eu lieu le lundi 2 mars au matin pour
les 3 classes et a été trés apprécié des enfants.

v' Intervention de Mme Ronquillo Ménager le 9 mars, pour présenter la
clarinette dans le cadre du travail sur I'ouie dans les 3 classes.

A venir :

v Travail en partenariat avec Valeco dans le cadre de |'éducation & la
citoyenneté pour les GS : animation sur le tri des déchets le 7 avril et sur le
compostage le 5 mai.

v Suite des rencontres a la Médiathéque pour les PS- GS pour les 3 sens
restants (le toucher, |'ouie, |'odorat).

v Sortie au parc floral de la Source a Orléans pour les classes de PS-MS et
PS-6S le 4 juin. Au programme de la journée, visite du parc avec jeux et
questionnaire, atelier sur les 5 sens, tour en petit train.

v Réunion d'accueil des nouveaux PS le mardi 9 juin & 18h.

v" Maintien de |'exposition artistique de fin d'année le jeudi 18 et vendredi
19 juin .
v’ Féte de |'école sur un theme commun "les 5 sens" (le samedi 20 juin).
v' Sortie le 23 juin pour les classes de TPS/PS et PS/MS a |'étang de Mont
Perché. Au programme de la journée; parcours sensoriel, land art.
Activités organisées par le CDPNE.

> Point coopérative :
Situation en _mars 2020 : 8483 Euros.

Dépenses depuis le dernier Conseil Ecole: Recettes :
e Car sortie Vaucher : 94,84 Vente chocolats : 663,31€
e Visite Vaucher : 85,10 Vente calendriers : 438 €
e Abonnements: 125 Vente photos :552 €
e Spectacle 5 sens : 300 Total bénéfices des 3 actions :1653 €
* Achat projets divers dans les classes (projet
5 sens, galettes, petit matériel AP...): 120,37

L'équipe enseignante remercie tous les parents pour les bénéfices récoltés lors de ces
différentes ventes.




9. Questions diverses :

v" Fournitures scolaires.
Est-ce que le marché avec la SADEL (concernant les fournitures scolaires) est
reconduit ? La Municipalité répond que le marché court pour 3 ans et quil a été
reconduit I'an dernier.

v" Remplacement ATSEM :
Loréne est en arrét depuis 3 mois et n'était pas remplacée jusque la. Les
enseignantes ont rencontré la Municipalité pour leur faire part de |'effet négatif sur
les éleves (notamment sur les PS - pour rappel il y a des PS dans les 3 classes et sur
les éleves en difficultés) et sur la sécurité qui était parfois trés limite (quand
I'enseignante devait quitter la classe pour assurer |'hygiéne d'un éléve). L'absence de
Mme Bigard a également engendré des répercutions sur le temps d'apprentissage des
éleves.
Depuis le lundi 2 mars, la Municipalité a mis & disposition Mme Monique Rosiére tous
les matins pour assurer une partie du remplacement. L'équipe enseignante remercie la
Mairie.
Les parents demandent quelle est la formation de Mme Rosiére
M le Maire répond qu'elle a le BAFA.
Mme Rongquillo souligne avec d'autres parents, 'effort fourni par I'équipe afin que les
classes aient pu continuer a fonctionner au mieux malgré I'absence prolongée de Mme
Bigard (notamment lors des temps d'accueil avec des petits dans toutes les classes).

v" Questions des parents :

L)

< Existe-t-il un diagnostic amiante ? La réponse est oui (cela est
obligatoire).

* Les parents remercient la municipalité pour le changement d'entrée qui

facilite 'acceés et la liaison entre les 2 écoles.

Les parents indiquent que I'école est dotée d'une trés bonne équipe

enseignante et d'un treés bon accueil.

Le bouton de déverrouillage du portail de la cour serait trop accessible

aux enfants.

Mme Riverin précise qu'il y a un loquet de sécurité en plus en haut.

K/
X4

X3

o

X/
L4

X3

%

Périscolaire :

Les parents demandent a ce que les enfants soient bien couverts quand
ils partent/reviennent de la cantine (manteau fermé, bonnet, tour de
cou).

Cette information sera remontée au personnel afin que tous soient
vigilants.

o Les parents soulignent les problémes de surveillance pendant les temps
périscolaires. Plusieurs problémes ont eu lieu sur ces temps. Les parents
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pensent qu' il faudrait différencier l'accueil des petits et des grands. Ils
soulignent qu'un enfant de 3 ans n'a pas les mémes besoins qu'un enfant
de 11 ans. Les parents soulignent par exemple le fait qu'il n'y ait pas
d'accompagnement aux toilettes pour les plus petits.

L'organisation de l'accueil devrait tre revue.

e Portail famille: Les parents soumettent [idée dune pochette
d'utilisation .

La Municipalité répond que M Moreau peut aider les parents qui n'y arrivent
pas.
Les parents demandent une réunion d'explication concernant le portail famille
et souhaiterait bénéficier des codes dés l'inscription de I'enfant & I'école.
Mme Riverin propose que quelqu'un de la Municipalité vienne présenter le portail
famille lors de la réunion d'accueil du 9 juin pour les nouveaux inscrits.

o Gobelets réutilisables : Les parents soulignent le fait que les enfants
boivent au robinet et qu'il faudrait prévoir lutilisation de gobelets
réutilisables (comme cela est fait sur le temps scolaire). La mairie
répond que cela est prévu prochainement..

<+ Informations de la part de Mr le Maire :

M le Maire demande que les familles passent par le portail sécurisé en journée. Mme
Riverin explique que parfois les personnes désirant entrer sont contraintes de faire le
tour quand elle n'est pas dans sa classe (en sport par exemple). Si Mme Riverin est
absente de sa classe, personne ne peut répondre a I'Interphone.

M le Maire informe que la féte de I'école serait probablement déplacée le 27 juin et
aurait lieu dans la cour de I'école élémentaire.

La séance est levée a 19h15
Les secrétaires, La présidente,
Mme FRENCH et Mme CHASSET Mme RIVERIN




